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TRT-2 INAUGURA CENTRO JUDICIARIO DE SOLUGAO
DE CONFLITOS COLETIVOS

Levamos ao seu conhecimento que, recentemente, o TRT da 22 Regido passou a dispor de um espago para
promover a conciliacdo de conflitos coletivos. Denominado de Centro Judicidrios de Métodos Consensuais de

Solucdo de Conflitos Coletivos — CESJUSC-coletivos, o espaco foi formalmente inaugurado no dia 15.09.

Importancia do CEJUSC para as negociagoes e acordos coletivos

O CEJUSC-Coletivos, instituido pelo Ato GP/VPJ 1/2022, tem a competéncia para realizar a¢gdes voltadas a
mediacao, conciliacdo e arbitragem dos conflitos coletivos, com a utilizacdo de métodos consensuais de
solucdo de disputas de forma centralizada, preservando a ampla negociacdo e a livre e inequivoca

manifestacdo de vontade das partes envolvidas em conflitos coletivos.

Como os sindicatos podem acionar CEJUSC-coletivos?

Sao dois momentos em que o CEJUSC pode ser acionado, quais sejam: na fase pré-processual e na fase
processual. Na primeira, a atua¢do do CEJUSC pode ser requerida por iniciativa de quaisquer das partes
potenciais de dissidios coletivos. Neste caso estdo presentes tanto os institutos da mediacdao quanto da

conciliagao.

Segundo o Ato GP/VPJ n2 1/2022, todas as tratativas das partes nesta fase de media¢do ou conciliagdo terdo
carater estritamente ndo-processual, observando-se o sigilo de todos os atos das partes, bem como o dever
da confidencialidade da mediagao.

Na fase pré-processual, a parte interessada por meio de peticdo solicitard a mediacdo e conciliacdo que
deverd ser protocolizada eletronicamente no sistema Ple, na classe Pedido de Mediac¢ao Pré-Processual —

PMPP.



Importante o destaque para os documentos obrigatdrios que devem acompanhar a petigdo inicial. Segundo o
Ato GP/VPJ 1/22, sdo documentos obrigatdrios, a pauta de reivindicacdo da categoria profissional, a proposta
da categoria econ6mica ou da empresa, as atas das reunides votadas as tentativas de solucdo conciliatéria, os
dados da entidade sindical potencialmente suscitada em eventual dissidio coletivo proposto, os instrumentos
coletivos vigentes e, por fim, outros documentos que eventualmente se verifiquem necessarios na situacao
da mediagao.

Na segunda, fase-processual, a mediacdo proceder-se-a por determinacdo da Vice-Presidéncia Judicial, antes

do sorteio de Relator (a), ou por deliberagdo do(a) Relator(a), quando ja existente, a qualquer tempo.

Quais as espécies de conflitos coletivos podem ser levadas ao CEJUSC?
O artigo 82 do Ato/GP/VPJ n21/22, menciona que todos os conflitos coletivos estdo aptos a conciliagdo, nas
modalidades de medi¢ao, autocomposi¢do e arbitragem perante ao CEJUSC-JT-CC, independentemente das
tentativas de conciliagdo previstas na CLC. Destacamos, que quando o dispositivo se refere a "todos os
conflitos coletivos", certamente devemos limitar aqueles que estdo no campo das regras do direito do
trabalho.
Sendo assim, todos os conflitos poderdo ocorrer mediante:

| - Manifestacdo de interesse da(s) parte(s) no Dissidio Coletivo em curso, a qualquer tempo;

Il — Peticao de mediacgdo e conciliacdo pré-processual protocolizada eletronicamente no sistema Ple,

na classe Pedido de Mediacado Pré-Processual — PMPP;

Il - indicacao a ser feita pelo(a) Magistrado(a) Relator (a) responsavel pelo processo;

IV - Solicitacdo das partes em reunido, audiéncia ou sessao;
Outra informacgdo importante que se destaca do Ato GP/VPJ n2/22, refere-se a utilizacdo da arbitragem. O
normativo indica a possibilidade de sua utilizacdo, inclusive na modalidade de arbitragem por ofertas finais, a

que se refere o art. 49, §1, da Lei n2 10.1010/2000.

Quais sao os personagens que podem ser eleitos para arbitragem neste caso?

A resposta estd no §2, do art. 82, do Ato GP/VPJ n? 1/2022. Ou seja, livremente as partes podem eleger para
a arbitragem a autoridade do CEJUSC-JT-CC, o Desembargador relator sorteado, a Secao de Dissidios
Coletivos — SDC, como 6rgdo colegiado ou qualquer outro Desembargador(a) membro da Secdo de Dissidios
Coletivos - SDC.

Ademais, o artigo 9° dispOe que: apds apresentado o pedido de instauragdo de procedimento de mediagdo e
conciliagdo pré-processual de conflitos coletivos, a mediagdo e a conciliagdo serdo promovidas pelo (a)
Desembargador(a) Vice-Presidente Judicial ou, sucessivamente, por qualquer Desembargador (a) em exercicio

na Sec¢do de Dissidios Coletivos.



O que acontecer se houver acordo na fase pré-processual qual a natureza juridica do documento que for
gerado?

Se na fase pré-processual houver acordo, sera lavrado o Instrumento de Transagao, que apds referendado
pela Autoridade Mediadora, terd o efeito de titulo executivo extrajudicial.

Na fase processual, por seu turno, lavrar-se-a termo com as condicdes do pactuado, que serd submetido a

apreciacao da Autoridade Judicidria competente e a Se¢do de Dissidios Coletivos — SDC.

Comum acordo para conversao do procedimento em Dissidio Coletivo.

Finalizada a atuacdo do CEJSUC-JT-CC na fase processual, os autos serdo encaminhados ao (a) Relator(a)
originarios(a) para as deliberagdes subsequentes.

Por sua vez, em se tratando de procedimento de mediacdo e conciliacdo pré-processual, os autos serao
arquivados ou, havendo, requerimento de uma das partes para sua conversdao em Dissidio Coletivo

e concordancia da outra parte, serd determinada a retificagao da autuagao e distribuicao a um (uma)

Relator(a) da Sec¢do de Dissidios Coletivos — SDC.

Cobrancga de custas pela atuagao da CEJUSC-JT-CC
Por fim, importante destacar que ndo havera, em nenhuma hipétese, cobranca de custas processuais na

mediagdo ou na conciliagdo pré-processual.
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